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Expediente 2022 

Associação Rondoniense de Municípios – AROM 

MUNICIPALISMO UNIDO, MUNICÍPIO FORTE 

 

Diretoria 2022 

  

Conselho Deliberativo 

  

Presidente: CÉLIO DE JESUS LANG 

  

Vice-Presidente: EVANDRO EPIFÂNIO DE FARIA 

  

Secretário Geral: MARCÉLIO RODRIGUES UCHOA 

  

1º Secretário: GILMAR TOMAZ DE SOUZA 

  

Tesoureiro: JOÃO LEVI DE OLIVEIRA 

  

1º Tesoureiro: JOÃO PAVAN 

  

Conselho Fiscal 

  

Titular: PAULO HENRIQUE DOS SANTOS 

  

Titular: CÍCERO APARECIDO GODÓI 

  

Titular: SHEILA FLÁVIA ANSELMO MOSSO 

  

Suplente: HILDON DE LIMA CHAVES 

  

Suplente: ANTÔNIO ZOTESSO 

  
Suplente: DANIEL MARCELINO DA SILVA 

 

================================================ 
Diretoria FUNDADORA 2011/2012 

  

Conselho Deliberativo 

  

Presidente:LAERTE GOMES  

Vice-presidente:Roberto Eduardo Sobrinho  

Secretário Geral:Kleber Calistode Souza  

Membros:Eloisa Helena Bertoletti, Daniel Deina, Silvino Alves 

Boaventura 

 

Conselho Fiscal 

  

Titular:Luiz Gomes Furtado  

Titular:Augusto Tunes Plaça  

Titular:Valcir Silas Borges 

  

O Diário Oficial dos Municípios do Estado de Rondônia é uma solução 

voltada à modernização e transparência da gestão municipal. 

 

Contatos com a entidade:  

web-site: www.arom.org.br  

fam page: facebook.com/AROM 

e-mail de contato: arom@arom.org.br 

 

  

  

 

 
 

 

ESTADO DE RONDÔNIA 

ASSOCIAÇÃO RONDONIENSE DE MUNICÍPIOS - AROM 

 

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

CERTIDÃO DE NÃO IMPUGNAÇÃO CONTRA O 

RESULTADO PRELIMINAR DA ELEIÇÃO TRIÊNIO 2023-

2026 

 

Porto Velho – RO, 05 de maio de 2023. 

  

A Presidente da Comissão Eleitoral da Associação Rondoniense dos 

Municípios (AROM), do Triênio 2023-2026, no uso de suas 

atribuições dispostas na Resolução do Conselho Diretor da AROM nº 

003/2023 e no Regulamento Do Processo Eleitoral Para Assembleia 

Geral De Eleição Do Conselho Diretor e Fiscal da Associação 

Rondoniense de Municípios – Triênio 2023/2026: “Art. 15, inciso III- 

Receber os recursos interpostos pelos associados, contra seus atos na 

forma deste Regulamento e tomar as providências pertinentes”, vem, 

por meio deste, CERTIFICAR: De acordo com o Art. 37, do 

Regulamento do Processo Eleitoral, informa-se que não houve 

Interposição de Recurso contra o Resultado Preliminar da 

Eleição, publicado no Diário Oficial dos Municípios em 03 de maio 

de 2023, e disponibilizado no site: http://arom.org.br/eleicaoarom-

2023-2026/, pelo meio eletrônico disponível. 

  

É o que me cumpria certificar. 

  

Atenciosamente, 

  

CELENE GOMES DE SOUSA 
Presidente da Comissão Eleitoral 

Publicado por: 
Daniel de Souza Gomes 

Código Identificador:2CD8E56C 

 
GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

COMISSÃO ELEITORAL TRIÊNIO 2023 A 2026 - 

RESULTADO DEFINITIVO DA ELEIÇÃO PARA A 

DIRETORIA DA ASSOCIAÇÃO RONDONIENSE DE 

MUNICÍPIOS - AROM 

 

A Comissão de Eleição da ASSOCIAÇÃO RONDONIENSE DE 

MUNICÍPIOS (AROM), no uso das atribuições que lhes são 

conferidas pela Resolução nº 03/2023, COMUNICA que não foram 

interpostos Recursos contra o Resultado Preliminar da Eleição para 

Diretoria (Conselhos Diretor e Fiscal) da Associação Rondoniense de 

Municípios, razão pela qual o Resultado Preliminar torna-se 

DEFINITIVO, ficando eleita a Chapa UNIDADE E AÇÃO PELO 

MUNICIPALISMO RONDONIENSE, com quarenta votos, com a 

seguinte composição: 

  

Prefeito (a)  
Cargo da Diretoria da AROM 

Conselhos Diretor e Fiscal 

Hildo de Lima Chaves Presidente 

Marcélio Rodrigues Uchôa Vice-Presidente 

Cornélio Duarte de Carvalho Secretário Geral 

Valéria Aparecida Marcelino Garcia 1º Secretário 

Sidney Borges de Oliveira Tesoureiro 

Isaú Raimundo da Fonseca 1º Tesoureiro 

  
CONSELHO FISCAL 

Evaldo Duarte Antonio Membro Titular 

Moises Garcia Cavalheiro Membro Titular 

Valteir Geraldo Gomes de Queiroz Membro Titular 

Aldair Júlio Pereira Membro Suplente 

Paulo Henrique dos Santos Membro Suplente 

  

Informamos, ainda, que este documento será publicado em edição 

extraordinária do Diário Oficial Rondoniense de Municípios, 

conforme horários estipulados pela empresa contratada. 

  

Porto Velho, 05 de maio de 2023. 

  

A COMISSÃO DE ELEIÇÃO 

Publicado por: 
Daniel de Souza Gomes 

Código Identificador:C4EE6F44 
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ESTADO DE RONDÔNIA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 

 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 

33ª CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS EM 

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Nº 

001/PMC/2021. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL, por meio da 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de 

suas atribuições legais,conforme a publicação dos candidatos 

aprovados no Teste Seletivo Simplificado contidos na 

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DOS APROVADOS 

DO EDITAL Nº 001/PMC/2021, paracontratação emergencial e de 

excepcional interesse público dos cargos de:OFICIAL DO 

MAGISTÉRIO - PEDAGOGO, OFICIAL DO MAGISTÉRIO - 

HISTÓRIA e OFICIAL DO MAGISTÉRIO - GEOGRAFIA,assim 

sendo, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para 

comparecerem no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 

Municipal de Cacoal, sito à Rua Anísio Serrão, n. 2100, Centro, para 

apresentar a documentação necessária no prazo de 05 (Cinco) dias 

uteis, a contar desta publicação, por considerar-se serviço 

essencial,sendo-lhe disponibilizado a CONVOCAÇÂO 

INDIVIDUAL, a qual contém toda a documentação necessária, 

conforme anexo I, deste edital. O não comparecimento dentro do 

prazo, conforme previsto no Edital n. 001/PMC/2021 e, ainda, na Lei 

2.735/PMC/2010, acarretará em perda da vaga. 

A listagem dos candidatos aprovados abaixo está em ordem de 

classificação: 

  
CARGO: OFICIAL DO MAGISTÉRIO –PEDAGOGO – 40 HS 

ORDEM NOME DO CANDIDATO 
NOTA 

TOTAL 

41 SILVANI DA SILVA LEMOS AMORIM 27 

42 GLENDA CORREIA GONÇALVES LIMA SANTOS 27 

  
CARGO: OFICIAL DO MAGISTÉRIO –PEDAGOGO – 30 HS 

ORDEM NOME DO CANDIDATO 
NOTA 

TOTAL 

195 GISELY BORCHARTH 19 

196 JOSINEIA DE ALMEIDA DOS REIS 19 

197 ANA CLEIDE DE FRANÇA 19 

198 FERNANDA GUIMARÃES BONIN 19 

199 ELEN LINO DA SILVA RODRIGUES 19 

200 LUANA MILARD PESSOA DIODEDE 19 

201 RAILENE GOMES RIBEIRO 18 

202 ODICE ROSADO DE OLIVEIRA XAVIER 18 

203 ANTONIA HOLANDA DA SILVA GARCIA 18 

204 ELZA FRANCISCA DE OLIVEIRA 18 

  

Esta Convocação entra em vigor na data de sua publicação.  

  

Cacoal/RO,04deMaiode 2023. 
  

Publique-se 

Cientifique-se; 

Cumpra-se. 
  

ELIANE DE LACERDA LUCIO 
Secretária Municipal de Administração Interina 

Dec. N. 8.700/PMC/2022 

  

ANEXO I 

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA CONTRATAÇÃO 

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO 

DRH/SEMAD: 
a) Cópia da Cédula de Identidade; 

b) Cópia do CPF; 

c) Cópia da Carteira de Trabalho (frente e verso); 

d) PIS/PASEP (extrato da caixa), caso não tenha, deverá ser feita uma 

declaração alegando que não possui; 

e) Cópia do certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou 

ainda dispensa de incorporação (se do sexo masculino); 

f) Cópia do Título de Eleitor; 

g) Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento (Cópia do RG e 

CPF do cônjuge (se houver); 

h) Cópia da Certidão de Nascimento e do CPF dos filhos e/ou 

dependentes;com caderneta de vacinação (para os menores de 06 

anos) e comprovante de escolaridade (até 14 anos); 

i) Cópia do comprovante de escolaridade exigida para o cargo 

(Autenticada em Cartório); 

j) Cópia do comprovante de endereço, anotar o número de telefone 

para contato; 

k) Comprovante de Conta Corrente no Banco do Brasil ou Conta 

Salário (OP 037) da Caixa Econômica Federal; 

l) Prova de quitação com a Fazenda Pública Municipal (Adquire-se na 

Divisão de Receitas da Prefeitura de Cacoal); 

m)Declaração de Bens e Valores que constituem seu Patrimônio 

(reconhecido firma); 

n)Declaração sobre exercício ou não de outro cargo ou função pública 

(reconhecido firma); 

o)Declaração de horário de trabalho, expedido pelo órgão de origem, 

SOMENTE SE POSSUIR OUTRO VÍNCULO COM A 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, para comprovação de 

compatibilidade de horários com o vínculo Municipal; 

p) Declaração de grau de parentesco, conforme Decreto 

4.697/PMC/2013 (reconhecido firma); 

q) Declaração de não ter sofrido, no exercício de função pública, 

penalidade incompatível com nova investidura em cargo público; 

(reconhecido firma); 

r) 01 foto 3x4; 

s) Atestado Médico Admissional emitido pelo quadro de pessoal do 

SESMT da Prefeitura do Município de Cacoal. Para a avaliação 

médica serão necessários os seguintes exames: 

Videolaringoscopia-com laudo descritivo 

radiografia do tórax em PA e perfil – com laudo; 

eletrocardiograma – com laudo; 

hemograma completo – com contagem de plaquetas; 

tipagem sanguínea; 

EAS; 

uréia; 

creatinina; 

glicemia de jejum 

VDRL; 

colpocitologia oncótica parasitária – para mulheres; 

PSA – para homens acima de 40 anos; 

u) Certidão Da Justiça Federal/ Cíveis E Criminais - CFJ 

v) Certidão Do Tribunal De Contas De Rondônia – TCE-RO 

w) Certidão Do Tribunal De Contas Da União - TCU 

  

x) Certidão De Quitação Eleitoral - TSE 

Publicado por: 
Kelly Samara Duarte da Rosa 

Código Identificador:925F5C79 

 

ESTADO DE RONDÔNIA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OURO PRETO DO OESTE 

CONVOCAÇÃO - EDITAL Nº 001/SEMSAU/2022 - PROCESSO 

SELETIVO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  

EDITAL Nº 001/SEMSAU/2022 - PROCESSO SELETIVO PARA 

CONTRATAÇÃO DE ASSISTENTE SOCIAL, BIOQUÍMICO, 

ENFERMEIRO, ODONTÓLOGO, TÉCNICO EM ENFERMAGEM, 

TÉCNICO EM HIGIENE BUCAL E AGENTE ADMINISTRATIVO 

PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORÁRIAS DE 

INTERESSE PÚBLICO - DECRETO Nº 15.619/2022 E SUAS 

POSTERIORES ALTERAÇÕES. 

  

CONVOCAÇÃO 

  

A Prefeitura da Estância Turística de Ouro Preto do Oeste, no uso de 

suas atribuições legais, vem realizar a convocação do candidato, 

conforme descrito abaixo, para comparecer ao Departamento de 

Recursos Humanos (DRH), situado à Avenida Daniel Comboni - nº 

1156. Após a publicação, o candidato tem o prazo de 10 dias úteis, a 
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contar do dia subsequente a convocação, e deve comparecer 

MUNIDO dos documentos de acordo com EDITAL Nº 

001/SEMSAU/2022. 

  
  ASSISTENTE SOCIAL – CAPS 

Nº Candidato 

03 SANDRA COSTA DE ALMEIDA 

  

Ouro Preto do Oeste-RO, 05 de maio de 2023. 

Publicado por: 
Stefany Santos 

Código Identificador:7E468601 
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